
BECAS JORGE OSTER 
 

CARTA DE RECOMENDACIÓN DEL CANDIDATO  
 
 
 
Guía para quien complete y firme la recomendación 
 
1.- Explique desde cuándo y de dónde conoce al candidato 
 
2.- Comente los aspectos más destacados de la trayectoria universitaria del candidato. 
 
3.- Comente los aspectos más destacados de los trabajos de investigación realizados por 
el candidato. 
 
4.- Formule un juicio sobre el valor científico y profesional del plan de trabajo 
propuesto por el candidato. 
 
5.- Valore de uno a diez las siguientes condiciones intelectuales y personales del 
candidato: 
 

a) capacidad de trabajo en equipo 
b) inteligencia y aplicación al estudio 
c) liderazgo  
d) confiabilidad 
e) vocación científica 
f) manejo del idioma 
g) capacidad de adaptación  

 
6.- Comente su impresión sobre la Institución donde se desarrollaría el proyecto del 
becario. 
 
7.- Manifieste su opinión sobre la proyección en la Argentina de la capacitación que 
obtendría el becario. 
 
8.- Formule su recomendación al Jurado 
 
9.- Agregue otros comentarios si lo desea 
 
 

 


